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La philosophie 
de l’école
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Les 3 piliers 
de l’école

Le Bahut by iA
identifie des 
profils à fort 
potentiel

Le Bahut by iA est un programme de formation 

nantais qui s’adresse à toute personne 

intéressée par la pédagogie et l’utilisation des 

médias à des fins d’éducation ou de formation.

1 2 3

Le Bahut by iA
les rend 
opérationnels 
pour créer des 
formations qui 
vont réveiller les 
apprenants

Le Bahut by iA
leur trouve la 
structure 
d’accueil qui 
leur correspond 
pour une 
alternance en 
CDD ou en CDI   



Plus de 30 outils 
partenaires

Le Bahut by iA est parvenu à nouer des 

partenariats avec les plus grands outils de 

formation du marché, pour que chaque Bahutien 

arrive en entreprise avec une connaissance 

poussée des moyens de transmettre.
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Approche
pédagogique
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BLOCS DE 
COMPÉTENCES

Gérer des projets de 
Digital Learning

Réaliser l’ingénierie 
pédagogique d’un 
dispositif de 
formation

Réaliser des 
ressources 
pédagogiques à l’aide 
des outils numériques

Déployer et 
administrer un 
environnement 
numérique 
d’apprentissage

Assurer la montée en 
compétences des 
équipes en Digital 
Learning
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UNE APPROCHE PAR 
PROJET ET PAR LA 
CONCEPTION

Des ateliers de prise en 
main des principaux 
outils du marché

Projets / Mises en situation 
intermédiaires 

L’incontournable projet 
final

● En conditions réelles

● En lien avec une thématique 

de la structure d’accueil ou de 

la formation

● Soutenance devant un jury de 

professionnels

5 premières semaines

● Analyse d’une formation en ligne

● Blitz Formation

● Création de modules e-learning avec 

Powerpoint, genially, Articulate…

Semaines suivantes

● Vidéo pédagogique

● The Big Challenge
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APPRENTISSAGE PAR 
LES PAIRS

Développement de l’esprit 
critique vis-à-vis des modalités 
pédagogiques

Les formateurs du Bahut by iA proposent 

différentes modalités pédagogiques.

Nos étudiants sont ainsi amenés à faire 

leurs propres expériences en tant 

qu’apprenants.

Intégration au sein d’une 
communauté de Digital 
Learning Managers

Mise en commun des ressources  

produites pendant la formation.

Partage d’expérience via un espace de 

discussion dédié avec plus de 200 

professionnels.

Mise en
situation

Pour miser sur les compétences de 

chacun, tous les apprenants sont 

invités à prendre le rôle de formateur 

ou de tuteur et à former leurs 

collègues.
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MODALITÉS 
D’EVALUATION

Tout au long de la formation, une évaluation sera faite sur des projets à 

réaliser individuellement ou en groupe. 

Durant trois semaines de formation, à la fin de l’alternance, nos 

apprenants doivent réaliser un dispositif de formation en ligne de A à Z 

sur un sujet proposé par son entreprise d’accueil ou le Bahut by iA.

Ce dernier projet est clôturé par une soutenance devant un jury de 

professionnels.

A l’issue de cette soutenance, une évaluation est remise à chaque 

apprenant. 
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POURQUOI RECRUTER AVEC LE 
BAHUT BY IA ?

TRANSFORMER
LES FORMATIONS
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En
pratique
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Le Bahut by iA trouve le·a candidat·e qui vous correspond

Définissez

votre besoin

Rencontrez
votre perle rare

grâce à la sélection 

réalisée par l’équipe 

Le Bahut by iA

Signez

Un contrat de 

professionnalisation

Attendez

votre futur Digital 

Learning Manager. Il 

se forme au Bahut by 

iA. 

Accueillez 

votre Digital Learning 

Manager

5 semaines en entreprise

1 semaine en formation

pour une alternance en CDD ou en CDI

Rythme d’alternance adapté aux entreprises

Aujourd’hui 
Pendant
5 semaines

Pendant
11 mois
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Alternance de 12 mois (399h de formation)

5 semaines initiales en présentiel Puis toutes les 5 semaines, 1 semaine en formation 
Mix présentiel / distanciel

PF = Projet Final

Sout. = Soutenance

Attestation Le Bahut “Digital Learning Manager” 

à condition de passer le Projet Voltaire
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Quel coût pour le 
recrutement ?

Évaluation 
Trimoji 

1 2 3
Sélection des 

meilleurs 
candidats 

pour 
répondre à 
vos besoins 

Rencontre 
avec 1 à 3 
candidats

Gratuit !



Quel coût pour votre 
structure ?

9.200,00 €
le coût de la formation
(soit 23,05€/h)

Contrat de professionnalisation de 12 

mois (titre RNCP en cours de dépôt).

Pris en charge 
par votre 
OPCO*

*Les différents OPCO assurent une prise en charge entre 11 et 

20€/h. A valider auprès du vôtre !
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www.intelligence-apprentie.fr/le-bahut-by-ia
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